:Qué es el Permiso de Ausencia Familiar y Médica
Pagada?
El permiso de ausencia pagada es un beneficio para los
trabajadores del estado de Washington que necesiten ausentarse
del trabajo para:
e recuperarse de una intervencién quirdrgica, una enfermedad
grave o una lesién (incluyendo el embarazo)
e cuidar de un miembro de la familia con derecho a beneficios
por enfermedad grave
e establecer de vinculos afectivos con un recién nacido,
adoptado o acogido
e asistir a determinados actos relacionados con el servicio
militar activo de un familiar

El permiso de ausencia familiar y médica pagada es administrado
por el Departamento para la Seguridad del Empleo del Estado
Washington.

¢Cudnto tiempo puedo tomarme libre?

Hasta 12 semanas para un evento. Si en el mismo afio se produce
un acontecimiento médico personal y un acontecimiento de
cuidado familiar, como el nacimiento de un bebé, podria tomar
hasta 16 semanas de permiso. Si tiene complicaciones
relacionadas con el embarazo, puede tomar hasta 18 semanas de
permiso.

¢Cudnto cobraria?

La cantidad del beneficio oscila entre el 70% vy el 85% del salario
ordinario (en funcién de la fecha de contratacidn y de las horas
trabajadas). Para 2023, la cantidad méxima del beneficio semanal
asciende a $1,427 semanales para los tipos de permisos que
cumplan los requisitos.

Elegibilidad Para el Permiso de Ausencia Familiar
o Médica Pagada

¢.Tengo derecho a un permiso pagado?

Si ha trabajado en Washington un minimo de 820 horas (unas
16 horas a la semana); incluyendo el trabajo a tiempo parcial, a
tiempo completo, temporal o estacional, y uno o mas empleos
durante su periodo de calificacidn; tiene derecho al beneficio de
permiso pagado.

¢Tengo derecho si soy trabajador independiente?

Si trabaja de forma independiente o auténomo, tiene que optar
por el permiso pagado. Entonces, tendra que haber ganado al
menos $12,907 si su periodo de calificacién cae en 2023.

No soy ciudadano estadounidense, soy inmigrante autorizado
a trabajar en EE.UU. (por ejemplo: un permiso de trabajo EAD,
un visado H2-A, DACA, etc.). ;. Tengo derecho al permiso
pagado? ;Qué tipo de documentacién tengo que presentar?
Si, todas las solicitudes requieren documentos complementarios,
como documentos de identidad y documentos de
acontecimientos que dan derecho al beneficio.

\WASHIN ON IMMIGRAN

o=
Y SOLIDAY
LY NETWOR

Derechos

Tengo seguro médico a través de mi empresa. ;Seguiré
teniendo seguro médico mientras esté de permiso?

Su(s) empleador(es) estd(n) obligado(s) a mantener los
beneficios de salud existentes para un empleado que reciba el
beneficio de permiso de ausencia familiar o médica pagada. Los
beneficios de salud deben continuar sin interrupcién de la
cobertura hasta que finalice el permiso pagado del empleado o
que éste se reincorpore al trabajo tras disfrutar de su permiso. Si
usted es responsable de pagar parte de la mensualidad del
seguro médico, su empresa puede exigirle que siga pagando su
parte.

¢.Tengo que agotar todo el tiempo libre pagado que tengo con
mi empresa antes de poder utilizar el permiso pagado?

No, los empleadores no pueden obligarle a utilizar sus dias de
vacaciones, de permiso por enfermedad o cualquier otro permiso
pagado antes o en lugar de utilizar el permiso de ausencia
familiar o médica pagada (PFML, por sus siglas en inglés). Puede
elegir utilizar su tiempo libre pagado si lo desea, pero su
empleador no puede obligarle a hacerlo.

:.Tengo que dar a mi empleador informacién médica?

No tiene que compartir ninguna informacién médica con su
empleador si no lo desea. Su proveedor de asistencia médica le
ayudard a determinar cudnto tiempo necesita ausentarse para
cuidar de si mismo o de un familiar. Esa informacién sélo se
compartird con el Departamento para la Seguridad del Empleo
del Estado de Washington.

¢Necesita Mas Ayuda?

Si necesita informacién sobre sus derechos con las autoridades de

inmigracién (ICE o CBP), empleadores, propietarios o proveedores
de atencién médica; acompafiamiento al tribunal de inmigracién o

a una audiencia de fianza; o derivaciones a servicios como
defensa contra la deportacidn, asistencia juridica civil, ayuda con
el alquiler, alimentos, articulos para bebés y redes locales de
apoyo a inmigrantes, la linea directa de WAISN estd dedicada a
apoyarle.

1-844-724-3737
Los operadores estan disponible de lunes a viernes. Todos los

operadores de la Linea de Apoyo son bilinglies en espafiol e
inglés y cuentan con servicios de interpretacidén en 285 lenguajes.

VISITE A WAISN EN WWW.WAISN.ORG
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:Puedo disfrutar de un permiso pagado si sélo trabajo a
tiempo parcial o por temporadas? ;Qué documentacién tengo
que presentar?

Los trabajos a tiempo completo, a tiempo parcial, temporales y
de temporada cuentan. Todas las horas que trabaje en
Washington, ya sea en un empleo o en varios, cuentan para
poder optar a los beneficios.

Soy trabajador(a) agricola por contrato. ;:Tengo derecho a un
permiso pagado?
Si.

Soy empleado(a) de hogar pero no tengo contrato. ; Tengo
derecho a un permiso pagado?
Si.

Soy independiente o auténomo (por ejemplo, tengo mi propio
negocio de jardineria o soy obrero). ; Tengo derecho a un
permiso pagado?

Deber3 elegir la cobertura y declarar los salarios que percibe.
Determinamos las horas trabajadas para tener derecho al
beneficio dividiendo el salario bruto declarado para un trimestre
por el salario minimo.

Por ejemplo, si eligid la cobertura en marzo de 2022, estarfa en
situacién de permiso pagado a partir de abril de 2022. Si
solicitara el beneficio de permiso en noviembre de 2022,
necesita haber ganado $11,882 de abril a junio de 2022.

:Cémo sé si soy trabajador independiente?
Es independiente o auténomo si es:
e Un empresario individual
« Una empresa conjunta o un miembro de una asociacién
e Miembro de una sociedad de responsabilidad limitada (SRL)
¢ Un contratista independiente (como se describe en RCW
50A.05.010(7)(b))
e De alguna otra forma, hace negocios por tu cuenta.

NO es independiente o auténomo si es directivo de una empresa
o propietario de una sociedad. Si esta es su situacién, estd
obligado a retener las mensualidades y a declararse a si mismo
junto con el resto de sus empleados.

Soy indocumentado. ; Tengo derecho a un permiso retribuido?
No es necesario tener permiso para trabajar, un nimero de la
Seguridad Social o un nimero de identificacidn fiscal individual
(ITIN) para optar al permiso pagado, pero tendra que solicitarlo
utilizando una solicitud de beneficios en papel. Si su empresa no
ha declarado sus horas y su salario, tendrd que presentar
documentacién que justifique su salario para obtener el
beneficio.

¢Cudndo puedo solicitar un permiso de ausencia médica
pagada?

Cuando un estado de salud grave le impida trabajar. Esto incluye
el embarazo.

¢Cudndo puedo disfrutar de un permiso de ausencia familiar
pagada?

Cuando necesite tiempo para cuidar a un familiar con un problema de
salud grave, para estrechar lazos con un nuevo hijo y para
determinados acontecimientos relacionados con el ejército.

¢Cudndo puedo utilizar el permiso familiar militar?

El permiso familiar militar le permite pasar tiempo con un familiar que
estd a punto de ser desplegado en el extranjero o que regresa de un
despliegue en el extranjero.

:Quién puede ser considerado miembro de la familia a efectos del
permiso familiar pagado y del permiso familiar militar?

e Codnyuges y parejas de hecho

¢ Hijos (bioldgicos, adoptados, acogidos o hijastros)

o Padres y tutores legales (o padres del cényuge)

¢ Hermanos

« Nietos

o Abuelos (o abuelos del cényuge)

e Yernosy nueras

e Alguien que tiene la expectativa de depender de usted para su

cuidado, tanto si viven con usted o no.

Solicitar Un Permiso Médico Familiar Pagado
https://paidleave.wa.gov/es/iniciar-sesion/
1. Cree su cuenta

¢ Haga clic en el botén "Inicio de Sesién del Trabajador". Esto le
llevard al servicio de inicio de sesidn del estado, SecureAccess
Washington (SAW). Utilice un inicio de sesién SAW existente o
cree uno nuevo. ((No estd seguro(a) de si tiene un nombre de
usuario SAW? Haga clic en el botén "Pedir Ayuda" de la pdgina
principal de SAW para averiguarlo).

e En SAW usted agregard Permiso de Ausencia Familiar y Médico
Pagado a sus servicios al:

o Seleccionar “Afiadir un nuevo servicio”

o Seleccionar "Me gustarfa explorar una lista de servicios por
agencia".

o En la lista, busque "Employment Security Department”
(Departamento para la Seguridad del Empleo) y haga clic.

o En lalista, busque "Paid Family and Medical Leave (PFML)" y
haga clic en "Aplicar".

o A continuacidn, creard una cuenta de permiso de ausencia
familiar y médica pagada.

o No podrd actualizar su nombre, nimero de la Seguridad Social
(NSS) o fecha de nacimiento una vez que haya guardado esta
informacién. Si observa alguin error después de haber
terminado de crear su cuenta o sus datos han cambiado,
pdngase en contacto con nosotros.

2. Llene la solicitud
e Proporcionard informacién basica y verificara su historial laboral.
o Existe una solicitud en papel en caso de que no tenga nimero de
seguro social (SSN).
o El Departamento para la Seguridad del Empleo notificara a su(s)
empleador(es) cuando presente la solicitud. Dispondran de 18 dias
para responder.

3. Subir documentos
o Documentos de prueba de identidad
¢ Permiso de conducir,
e Pasaporte o
o Facturas de servicios publicos y teléfono (la lista completa de
documentos estd en_paidleave.wa.gov/get-ready-to-apply).

4. Obtenga su decisién

o El Departamento para la Seguridad del Empleo revisard su
solicitud y podra ponerse en contacto con usted si tiene alguna
pregunta.

¢ Una vez que hayan tomado una decisién, le enviaran por correo
una carta de decisidn a la direccién postal que haya facilitado.

e Sise laaprueban, esta carta le indicard la cantidad maxima de
su beneficio semanal, las horas semanales de trabajo tipicas y.
le confirmard las fechas de su permiso aprobado y del afo de
solicitud.

:Ddénde puedo obtener ayuda o asistencia para la solicitud?
Puede llamar al Departamento para la Seguridad del Empleo del
Estado de Washington al 833-717-2273, de lunes a viernes, de
8:30 AM a 4:30 PM. El equipo de atencidn al cliente puede ayudar a
responder preguntas generales, proporcionar asistencia para
inscribirse en una cuenta de permiso pagado, ayudarle a recuperar
el acceso a su cuenta, anotar informacidn sobre su solicitud si
necesita hacer cambios después de presentarla, enviarle materiales
por correo y jmucho mas!

¢ Quién puede ayudarme a solicitar un permiso pagado si no
puedo hacerlo yo mismo?

Puede dar permiso a otra persona para que le ayude a solicitar el
permiso pagado cumplimentando el formulario de designacién de
representante autorizado. Péngase en contacto con el equipo de
atencidn al cliente llamando al 833-717-2273 si necesita ayuda o
para que le envien el formulario. Si no puede dar permiso por
escrito para que otra persona lo solicite por usted, su proveedor de
asistencia sanitaria puede ayudarle confirmando por escrito que
usted no puede cumplimentar el formulario por si mismo.

Estas personas también pueden solicitar el permiso en su
nombre:

o Un tutor legal designado por el tribunal

¢ Una persona con poder notarial

¢Hay asistencia en varios idiomas?

Si, hay servicios de intérprete disponibles para llamadas telefénicas,
documentos disponibles en varios idiomas y pueden traducir
documentos, incluida una solicitud, al idioma necesario.

No tengo acceso a una computadora.

:Cudl es la mejor manera de presentar una solicitud?

Puede presentar su solicitud en linea utilizando un teléfono mévil o
puede ponerse en contacto con el equipo de atencidn al cliente
llamando al 833-717-2273 (de lunes a viernes, de 8:30 a 16:30) y
solicitar una solicitud de papel.


https://paidleave.wa.gov/get-ready-to-apply

